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Tytut projektu:
KIS - Kompetentni i Solidni.

Program Operacyjny:

Sektorowy Program Operacyjny Rozwéj Zasobdéw Ludzkich 2004 -2006, Priorytet 1. "Aktywna polityka
rynku pracy oraz integracji zawodowej i spotecznej",

Dziatanie 1.5 "Promocja aktywnej polityki spotecznej poprzez wsparcie grup szczegdlnego ryzyka",
Schemat a) "Wspieranie oséb z grup zagrozonych wykluczeniem spotecznym".

Wartos¢ projektu:
468.796,11 zt.

Zrédta finansowania:
Europejski Fundusz Spoteczny, Gmina Miasta Torun.

Kwota dofinansowania:
375.036,89 zt.

Realizator:
Centrum Integracji Spotecznej CISTOR - gospodarstwo pomocnicze Urzedu Miasta Torunia.

Termin realizacji:
od 15 stycznia 2007 r. do 15 marca 2008 r.

Cel:
Wsparcie oséb podlegajgcych wykluczeniu spotecznemu poprzez integracje i reintegracje spoteczng
oraz zawodowg.

Grupa docelowa:

120 mieszkancéw Gminy Miasta Torun, ktérzy znalezli sie w trudnej sytuacji zawodowej i osobistej z
powodu: bezrobocia trwajgcego powyzej 24 miesiecy, bezdomnosci, pobytu w zaktadzie karnym (w
ciggu ostatniego roku), uzaleznienia od narkotykdéw i alkoholu (osoby w trakcie terapii uzaleznien,
badz po terapii nie dalej niz 1 rok) oraz przynaleznosci do tzw. trudnej mtodziezy (15-24 lata): nie
uczacej sie, nie pracujacej, niezarejestrowanej w urzedzie pracy badz majacej problemy w szkole i
pochodzacej ze srodowisk ubogich i dysfunkcyjnych.

Gtowne dziatania:
Projekt zostat podzielony na cztery edycje - po 3 miesigce kazda, w ktérej wzieto tacznie udziat 131
0sbéb. W ramach szkolen i kurséw osoby skorzystaty z nastepujgcych form pomocy: warsztatéw z
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doradztwa zawodowego oraz posrednictwa pracy, kurséw - jezyka angielskiego, komputerowego,
wizazu. Ponadto braty udziat w szkole rodzica, treningu interpersonalnym, warsztatach z
przedsiebiorczosci, miaty dostep do prawnika, pedagoga, psychologa i pracownika socjalnego. Przez
caty okres uczestnictwa w projekcie, uczestnicy otrzymywali bilety na dojazd na zajecia, positki, byta
zapewniona opieke nad matymi dzie¢mi. Osobom najbardziej aktywnym optacane sg przygotowania
zawodowe u pracodawcy oraz szkolenia zawodowe. Projekt zostat zrealizowany zgodnie z
zatozeniami, osiggniete rezultaty przewyzszaty planowane: przystgpienie do projektu 131 oséb (w
zatozeniu - 120 os.); ukonczenie projektu przez 74% uczestnikéw (w zatozeniu - 70%); podjecie
zatrudnienia/nauki przez 34% (w zatozeniu - 30%).

Projekt zakoriczony pod wzgledem rzeczowym i finansowym.

Metryczka projektuOkres programowania: Okres programowania 2004-2006
Fundusz: Europejski Fundusz Spoteczny

Program: Sektorowy Program Operacyjny Rozwdj Zasobéw Ludzkich

Typ projektu: Projekt konkursowy

Grupa docelowa: Osoby doroste podnoszgce kwalifikacje zawodowe

Osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym

Tematyka projektu: Podniesienie kwalifikacji zawodowych

Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu

Realizator: Centrum Integracji Spotecznej CISTOR
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