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Tytuł projektu:
Aktywna Kobieta

Program Operacyjny:
Regionalny Program Operacyjny Województwa Kujawsko - Pomorskiego na lata 2014-2020
Oś priorytetowa 8 Aktywni na rynku pracy
Działanie 8.2 Wspieranie aktywności zawodowej w regionie
Poddziałanie 8.2.1 Wsparcie na rzecz podniesienia poziomu aktywności zawodowej osób
pozostających bez zatrudnienia

Realizator:
Powiatowy Urząd Pracy dla Miasta Torunia

Dane finansowe:
Wartość projektu: 1 001 968,03 zł
Kwota dofinansowania: 951 429,12 zł
Źródła finansowania: Europejski Fundusz Społeczny, Budżet Państwa

Termin realizacji:
3.12.2018 r. – 31.08.2021 r.

Data podpisania umowy o dofinansowanie:
21.12.2018 r.

Opis projektu:
Cel projektu:
Celem projektu było zwiększenie możliwości zatrudnienia 80 bezrobotnych kobiet w wieku powyżej
29 roku życia zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy dla Miasta Torunia.

Grupa docelowa:
Uczestniczkami projektu były 82 bezrobotne kobiety zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy
dla Miasta Torunia w wieku powyżej 29 roku życia.

Główne działania:
Od początku realizacji projektu prowadzona była rekrutacja uczestników. Z osobami spełniającymi
kryteria udziału w projekcie doradcy klienta przeprowadzali rozmowy w wyniku, których został
opracowany Indywidualny Plan Działania, a następnie dobrana indywidualna ścieżka rozwoju
zawodowego. Kompleksowość działań w projekcie opierała się na usługach pośrednictwa pracy,
poradnictwa zawodowego, finansowaniu studiów podyplomowych, organizowaniu staży czy
refundacji doposażenia i wyposażenia stanowisk pracy. Dodatkowo projekt przewidywał wsparcie
towarzyszące dla kobiet posiadających dziecko do 7. roku życia w postaci refundacji kosztów opieki
nad dzieckiem. W zależności od rodzaju formy wsparcia uczestniczkom przysługiwało stypendium
szkoleniowe lub stażowe.

Osiągnięte rezultaty:
Głównym rezultatem projektu było podjęcie zatrudnienia przez 63 bezrobotne kobiety
zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy dla Miasta Torunia. Ponadto:
• 82 bezrobotne kobiety rozpoczęły udział w projekcie,
• 82 bezrobotne kobiety zostały objęte doradztwem zawodowym i pośrednictwem pracy,
• 40 bezrobotnych kobiet odbyło staże realizowane u pracodawców na lokalnym rynku pracy,
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• utworzonych zostało 20 nowych stanowisk pracy w wyniku refundacji doposażenia i wyposażenia
stanowisk pracy, dzięki którym 22 uczestniczki projektu podjęło zatrudnienie,
• 20 bezrobotnych kobiet rozpoczęło dwusemestralne studia podyplomowe,
• 68,75% uczestniczek projektu uzyskało zatrudnienie,
• 20 osób uzyskało kwalifikacje.

Projekt zakończono pod względem rzeczowym i finansowym.

Metryczka projektuOkres programowania: Okres programowania 2014-2020
Fundusz: Europejski Fundusz Społeczny
Program: Regionalny Program Operacyjny Województwa Kujawsko-Pomorskiego na lata 2014-2020
Typ projektu: Projekt konkursowy
Grupa docelowa: Osoby dorosłe podnoszące kwalifikacje zawodowe
Osoby zagrożone wykluczeniem społecznym
Tematyka projektu: Podniesienie kwalifikacji zawodowych
Przeciwdziałanie wykluczeniu społecznemu
Realizator: Powiatowy Urząd Pracy dla Miasta Torunia
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